
障害者雇用といっても
何から始めればいいの
障害者雇用セミナーのご案内

民間企業の障害者雇用率は、令和８年７月から2.7%に引き上げられ、対象となる事業主の範囲は従業
員数37.5人以上となります。こうした状況を踏まえ、東京しごと財団では、障害者雇用を検討している
企業を対象に障害者雇用セミナーを開催いたします。
このセミナーでは、障害者雇用を進める上で、「これだけは押さえておきたい」というポイントをギュッと
濃縮してお伝えします。
また、セミナー終了後は個別相談の機会を設けていますので、お気軽にご参加ください。

2�27
令和7年 東京しごとセンター４階 セミナー室

午前の部

午後の部

10：00～12：00 405教室
15：00～17：00 405教室木

■各回とも同じ内容です（下記のとおり） ■会場の所在地・案内図は裏面参照

※従業員数300人以下の企業(特例子会社を除く)

各回20社程度
都内中小企業  の経営者・人事担当者等※

右記の受付フォームにてお申込みください

お申込み
フォームは
こちら

セミナー

個別
相談会

「 障害者雇用を進める上でのポイント」
障害者雇用について「調べても分かりづらい…」「何をすれば良いかピンとこない」
という企業のご担当者向けに、障害者雇用を進める上での基本となる事項を
お伝えします。

希望制

セミナー終了後、障害者雇用ナビゲーターによる個別相談会を実施
します。
障害者雇用に関する疑問やお悩みをお持ちの方は、この機会に
ぜひご利用ください。

（1企業あたり20分）

（60分）

対　　象

定　　員

参加方法

ご利用

無料

障害者雇用ナビゲート事業



東京しごとセンター
（千代田区飯田橋3-10-3）

会  場

■飯田橋駅から
•JR中央・総武線 東口下車 徒歩7分
•東京メトロ東西線 A5出口より 徒歩3分
•東京メトロ有楽町線・南北線 A2出口より 徒歩7分
•都営地下鉄大江戸線 A2出口より 徒歩7分

■九段下駅から
•東京メトロ東西線 7番出口より 徒歩  8分
•東京メトロ半蔵門 3番出口より 徒歩10分
•都営地下鉄新宿線 3番出口より 徒歩10分

■水道橋駅から
•JR中央・総武線 西口下車 徒歩  5分

問い合わせ窓口 公益財団法人東京しごと財団
総合支援部 障害者就業支援課 雇用促進係 TEL 03-5211-2318

個別相談にご参加いただく場合の留意事項
■お申込み多数の場合、相談のみ別日で調整することがあります
■セミナー当日以外で相談を希望される場合は、ご相談に応じます
■別日での設定の場合、貴社訪問やオンライン相談も承ります

障害者を初めて雇用することを検討して
いる中小企業等を対象にして、雇用前か
ら雇用後の職場定着まで支援します。

障害のある方に初めてテレワークを導入
する企業等を対象にして、テレワーク導
入前から導入後の運用・定着まで支援
します。

各コース、専任のナビゲーターが、皆さまの職場へ訪問して、伴走型の一貫した支援（ナビゲート）を提供し
ます。※支援（ナビゲート）はすべて無料です。

次の要件を満たす東京都内に本社又は主たる事務所がある中小企業等
（労働者数300人以下。 但し特例子会社を除く）

　　　①障害者雇用コース
　　　　■現在、障害者を雇用していない
　　　　■身体障害者、知的障害者は雇用しているが、
    　　  　新たに精神障害者を雇用したい

　　　②テレワーク導入コース
　　　　■現在、テレワークを導入していない
   　　　　・雇用している障害者にテレワークを導入したい
   　　　　・テレワークをする障害者を新たに雇用したい
　　　　　※この他にも要件があります。 詳しくはお問合わせください

①障害者雇用コース ②テレワーク導入コース

支援対象企業の要件

障害者雇用ナビゲート事業は、二つのコースで障害者雇用を支援します。

中小企業の皆さまの障害者雇用をナビゲート！！

サイようくん


