
人材採用と
定着力を
高める戦略

労働人口の減少などを背景に、多くの企業が様々な採用課題を抱える
近年、スタートアップ企業においても「採用予算の確保が難しい」、
「知名度が低く応募が少ない」などの課題が存在します。
そこで第１部では、多数の経営者・人事担当者に対し人材採用の支援を
行っている講師が、スタートアップ企業ならではの採用戦略の立て方や
企業の成長段階ごとの課題について解説し、解決のヒントになる講演
を実施します。
また第２部では交流会を開催し、課題の情報交換や解決策を共有する
ことで、視野を広げる場としていただけます。

セミナー内容

ライブ配信令和6年度人材確保セミナー




