
2024年12月４日(水) 14:00 ～ 15:00

開催日時

形式

ZOOMによる
オンライン開催

（公財）東京しごと財団 専門・中核人材戦略センター
TEL： ０３－５２１１－０３９９（平日９時～17時） ※12時～13時を除く

14:00 採用力向上セミナー
・ 経験者採用市場の状況
・ 様々な採用手法 ～効果的な採用のために重要なポイント～
・ 経験者採用のポイント

【講師】 柿原 輝幸 氏

株式会社リクルート
HRエージェントDivision クライアントサービス統括部
クライアントサクセス営業部 グループマネジャー

14:45 専門・中核人材戦略センターのご案内
【講師】専門・中核人材戦略センター 人材戦略マネージャー 井口 純

【講師プロフィール】
1982年福岡県生まれ。2008年、株式会社リクルートへ中途入社。
求人広告営業やダイレクトリクルーティング等のスカウトサービスの責任者を経て、
2015年からは人材紹介部門へ異動し、首都圏や地方での人材紹介責任者を
歴任。2024年から現部署へ着任。
入社以来一貫して中途採用領域に携わり、全国の中小企業様に対して
数多くの採用支援に従事。

※13：45からzoomの入室が可能です

お申込み
左記の二次元バーコードから、申込フォームへ必要事項を記載ください。

※二次元バーコードが読み込めない場合は、下記URLにアクセスいただき、

お申込みください。

https://questant.jp/q/20241204shigotozaidan

プログラム

第３回
専門 ・ 中 核人材戦略 セ ン タ ー事業 セ ミ ナ ー

～採用市場の変化と

多様化している採用手法を徹底解説～

本セミナーに関する
お問合せ

経験者採用成功のカギを探る！


